
Anexa A.ID.2 
 

FIŞA DISCIPLINEI 

 

 

Codul disciplinei AC4807 Semestrul VI Numărul de credite 5 

 

Facultatea 
Facultatea de Economie şi 

Administrarea Afacerilor 

 
 Numărul orelor pe semestru/activități 

Domeniul de licență Contabilitate 
 
 Total SI TC AT AA 

Programul de studii de licență 
Contabilitate şi informatică de 

gestiune 

 
 28    28 

 

Categoria formativă a disciplinei (fundamentală, 

complementară, domeniu, specialitate) 
de specialitate 

Tipul disciplinei (impusă, opțională, facultativă) impusă 

 

Discipline anterioare 
Condiționate 

CONTABILITATE FINANCIARĂ, CONTABILITATE DE GESTIUNE, 
GESTIUNE FINANCIARĂ A ÎNTREPRINDERII 

Recomandate TIA, SIA, MANAGEMENT, ANALIZA SISTEMELOR INFORMAȚIONALE 

Obiectivele disciplinei 

1) transmiterea și consolidarea de cunoștințe în domeniul aplicării efective a regulilor 

contabile, fiscale, de analiză și de control în organizații de toate felurile; familiarizarea 

studenților cu mediul de lucru concret dintr-o organizație; 

2) transmiterea cunoștințelor de bază privind realizarea unei lucrări de licență: 

stabilirea structurii, studierea literaturii relevante, culegerea și prelucrarea datelor, 

redactarea textului, elemente de etică în realizarea de lucrări publice; 

3) identificarea posibilităților de combinare a cunoștințelor dobândite la disciplinele 

parcurse în vederea rezolvări de probleme practice; 

4) exersarea abilităților de evaluare critică a sistemului informațional – contabil dintr-o 

organizație. 
COMPETENȚE SPECIFICE ACUMULATE 

COMPETENȚE PROFESIONALE 

C3.3 Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor și metodelor de bază pentru 

pregătirea informațiilor necesare întocmirii de rapoarte financiar- contabile și/sau 

fiscale (0,5 credite) 

C3.4 Evaluarea procedeelor și instrumentelor de prelucrare a informațiilor necesare 

întocmirii de rapoarte financiar-contabile și/sau fiscale (0,5 credite) 

C4.3 Aplicarea metodologiei de calcul și analiză a indicatorilor economico-financiari 

(0,5 credite) 

C4.5 Proiectarea structurii unei lucrări de analiză a poziției și performanței financiare a 

organizației (0,5 credite) 

COMPETENȚE TRANSVERSALE 

CT1 Aplicarea principiilor, normelor și valorilor eticii profesionale în cadrul propriei 

strategii de muncă riguroasă, eficientă și responsabilă (0,5 credit) 

CT2 Identificarea rolurilor și responsabilităților într-o echipă plurispecializată și 

aplicarea de tehnici de relaționare și muncă eficientă în cadrul echipei (0,5 credit) 

CT3 Identificarea oportunităților de formare continuă și valorificarea eficientă a 

resurselor și tehnicilor de învățare pentru propria dezvoltare (1 credit) 

 

Conținutul activităților 
(SI, AT, TC, AA) 

1. Studiu individual prin materiale specifice ID 
US 1. Alegerea unei teme de studiu care se va concretiza într-un proiect de 

evaluat la finalul semestrului și identificarea structurii inițiale provizorii a 

proiectului 

Denumirea disciplinei Proiecte economice în contabilitate 



US. 2 - Evoluția cadrului normativ (contabil, fiscal etc.) cu privire la tema 

aleasă 

US. 3 – Identificarea unei bibliografii reprezentative pentru tema aleasă, în 

plus față de actele normative: minim 5 cărți și minim 10 articole. Se vor 

elabora fișe ale surselor bibliografice consultate 

US. 4 – Identificarea unei organizații pe exemplul căreia se va face proiectul 

US. 5 - Stabilirea structurii definitive a proiectului 

US. 6 – Redactarea introducerii, a principalelor definiții și clasificări privind 

noțiunile principale reținute în proiect, trecerea în revistă a literaturii relevante 

pe subiect, descrierea firmei și a compartimentului financiar-contabil, schema 

de circulație a documentelor folosite, identificarea responsabilităților din firmă 

în legătură cu tema studiată, identificarea principalelor operațiuni de 

contabilizat și redactarea unui jurnal cu articolele contabile aferente 

US. 7 – Stabilirea părții din situațiile financiare în care se prezintă informații 

despre aspectele studiate și identificarea, calculul și interpretarea unor 

indicatori de analiză financiară 

2. Activități tutoriale 

AA 1 Repere tehnice privind elaborarea unui proiect/lucrare de licență (formă, 

bibliografie, elemente etice, tipuri de analiză, prezentare scrisă și pregătirea 

materialelor pentru prezentarea orală) 

AA 2. Evoluții privind reglementările contabile/fiscale/juridice privind una sau 

mai multe teme de contabilitate/analiză financiară/informatică de gestiune 

  

 

Forma de evaluare finală (E – examen, C – colocviu/test final, LP – lucrări practice)  

Stabilirea notei finale 

(procente) 

- evaluare finală E 

- activități asistate /laborator/lucrări practice/proiect etc.  - 

- evaluare pe parcursul semestrului C 

- lucrări de verificare   

Lista materialelor didactice 

necesare (suport de curs, 

ghid de studiu etc.) 
Un model de structură a unui proiect/unei lucrări 

Bibliografia recomandată Cărți de specialitate actuale care pot fi găsite în bibliotecă sau online, dintre 

care cel puțin una a coordonatorului lucrării de licență. 

 

Coordonator de disciplină 
Grad didactic, titlu, nume şi prenume Semnătura 

Conf.univ.dr. CHERSAN Ionela-Corina  

Legenda: SI – studiu individual, TC – teme de control, AT – activități tutoriale, AA – activități asistate 

 


